Утвержден

Постановлением

главы Бабаевского муниципального округа Вологодской области

от 13.01.2023  N 4

(приложение 5)

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по наградам при главе Бабаевского муниципального округа (далее – Положение)

1. Комиссия по наградам при главе округа (далее - Комиссия) является консультативным органом при главе округа, принимающим участие в обеспечении реализации главой округа его полномочий по решению вопросов:

по учреждению почетных званий округа, награждение которыми (присуждение которых) осуществляется главой округа (далее - награды (почетные звания) округа), награждения наградами (почетными званиями) округа;

награждения Почетной грамотой главы округа, объявления Благодарности главы округа, поощрения Благодарственным письмом главы округа (далее - поощрения главы округа).

2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Уставом Бабаевского муниципального округа, иными нормативными правовыми актами Бабаевского муниципального округа, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами Комиссии являются:

3.1. рассмотрение документов о награждении государственными наградами, направленных Губернатору области, на соответствие их требованиям законодательства о государственных наградах Российской Федерации;

3.2. рассмотрение материалов по учреждению наград (почетных званий) округа, награждение которыми (присуждение которых) осуществляется главой округа;

3.3. рассмотрение документов о награждении государственными наградами (почетными званиями) области, поощрениями Губернатора области на соответствие их требованиям законодательства о наградах Вологодской области и наградах Губернатора области;

3.4. представление главе округа рекомендации о согласовании ходатайств о награждении государственными наградами, о награждении государственными наградами (почетными званиями) области, поощрениями Губернатора области, поощрениями главы округа или их отклонении;

3.5. рассмотрение вопросов совершенствования наградной политики округа;

3.6. выполнение отдельных поручений главы округа по вопросам награждения государственными наградами (почетными званиями) области, поощрениями Губернатора области, главы округа.

4. Комиссия для выполнения своих задач имеет право:

4.1. запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы и дополнительную информацию от органов местного самоуправления, предприятий, учреждений, организаций и должностных лиц по вопросам, отнесенным к ее компетенции;

4.2. заслушивать на своих заседаниях должностных лиц органов местного самоуправления по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, а также давать рекомендации и разъяснения, касающиеся применения законодательства Российской Федерации и Вологодской области о наградах, Положения о поощрениях главы округа;

4.3. информировать главу округа по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии.

5. Состав Комиссии утверждается постановлением главы округа.

6. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместители председателя, ответственный секретарь и иные члены Комиссии, которые принимают участие в ее деятельности на общественных началах.

7. Председателем Комиссии является глава округа.

8. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседаниями Комиссии руководит председатель Комиссии, в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.

9. В случае отсутствия ответственного секретаря Комиссии председательствующий назначает ответственного за ведение протокола заседания Комиссии из числа присутствующих членов Комиссии. Данные обязанности не могут быть возложены на члена Комиссии, включенного в состав Комиссии по согласованию.

10. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

11. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.

12. По итогам рассмотрения вопросов о награждении (поощрении) Комиссия принимает одно из следующих решений:

рекомендовать к представленному поощрению (награждению);

рекомендовать к поощрению (награждению) с изменением вида поощрения (награждения);

не рекомендовать к поощрению (награждению).

13. По итогам рассмотрения вопросов и при наличии к тому оснований Комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктом 12 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.

14. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании и ответственным секретарем Комиссии.

15. В исключительных случаях по поручению председателя Комиссии допускается принятие решения Комиссии путем персонального опроса членов Комиссии. Решение считается принятым, если 2/3 общего количества членов Комиссии согласны с принятием соответствующего решения. Такое решение оформляется протоколом Комиссии, который подписывается всеми принявшими в опросе членами Комиссии.

16. Подготовку материалов для заседаний Комиссии, организационное, информационное и документационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляет управление внутренней политики администрации округа.

